
ขอ้ บรษิัท กลุม่
คําถาม คําถามและขอ้เสนอแนะ คําตอบ

1 PTT GC กู ้ อยากใหล้ดอตัราดอกเบี ยที!อยูอ่าศัย ปี 60-61 มกีารลดไปแลว้รอ้ยละ 0.50 และในปี
 62 จะมกีารพจิารณาปรับตามสถานะการณ์
ตอ่ไป รวมทั  งมกีารเฉลี!ยคนืซึ!งถอืเป็นการลด
ดอกเบี ยใหอ้กีทางหนึ!ง

2 GPSC กู ้ อยากใหล้ดดอกเบี ยบา้นใหต้ํ!าลงอกีจะไดไ้หม คําตอบตามขอ้ 1
3 PTT กู ้ พจิารณาลดอตัราดอกเบี ยเงนิกู ้ คําตอบตามขอ้ 1
4 PTT กู ้ การกูเ้พื!อเคหะทําไมไมม่กีารลดดอกเบี ยแบบขั  นบันได

บา้งหรอืลดดอกในสามปีสี!ปีแรกและสามารถรไีฟแนน ได ้
ตลอดเหมอืนธนาคารทั!วไป จะไดเ้ป็นแรงจงูใจสําหรับ
สมาชกิเพราะ ณ ปัจจบุันสมาชกิสว่นใหญก่จ็ะไปกูจ้าก
สถาบันอื!นเพื!อไดร้ะบบรไีฟแนนเงนิตน้จะหมดเร็วกวา่

คําตอบตามขอ้ 1

5 PTTGC กู ้ ดอกเบี ยเงนิกูล้ดตํ!าลงกวา่นี ไดไ้หม เพื!อกระตุน้เศษฐกจิ
ทําใหพ้นักงานมคีวามสนใจที!จะกูก้นัมากขึ นเพื!อเพิ!ม
อตัราการขยายตัวของการกูใ้หม้ากขึ นเพราะถา้ไมม่คีนกู ้
ดอกเบี ยปันผลกจ็ะไดน้อ้ยตามไปดว้ย ขอบคณุสําหรับ
โอกาสกบัคําถามครับ

คําตอบตามขอ้ 1

6 PTTGC กู ้ ขอ้เสนอแนะ : อยากใหด้อกเบี ยเงนิกู ้ลดลงเหลอื 4-5 %
 (สหกรณม์ผีลกําไรมากเพยีงพอแลว้ครับ)

ทําได ้แตต่อ้งยอมรับวา่เงนิปันผลและเงนิ
เฉลี!ยคนืตอ้งไดน้อ้ยดว้ย

คาํถามและขอ้เสนอแนะจากสมาชกิในการประชุมใหญส่ามญัประจําปี 2561
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7 PTT กู ้ 1.ขอ้เสนอแนะ สหกรณน์่าจะรับรไีฟแนนซส์นิเชื!อ
กรงุไทยเอนกประสงค ์เพื!อเป็นการชว่ยเหลอืเพื!อนๆ
สมาชกิ และเป็นการเพิ!มสนิเชื!อเงนิกูข้องสหกรณอ์กีทาง
หนึ!ง
2.ควรเปิดโอกาสใหส้มาชกิไดล้าออกจากกองทนุสํารอง
เลี ยงชพีโดยไมอ่อกจากงาน เพราะสมาชกิบางคนมคีวาม
จําเป็นที!ตอ้งใชเ้งนิ แตไ่มส่ามารถกูส้หกรณห์รอืสนิเชื!อ
ธนาคารได ้การที!มกีฎบังคับใหพ้น้สมาชกิสหกรณจ์งึเป็น
การซํ าเตมิสมาชกิที!มปีัญหาทางการเงนิ
3.สมาชกิที!เกษียณไปแลว้ซึ!งออกจากกองทนุไปดว้ย
ทําไมยงัคงสมาชกิภาพของสหกรณไ์ด ้

1.สหกรณด์ําเนนิการอยูแ่ลว้ ทั  งนี ขึ นอยูก่บั
ความสามารถในการชําระหนึ ของสมาชกิ

2.ถอืเป็นหลักประกนัการกูย้มืสว่นหนึ!ง 

3.สมาชกิที!เกษียณออกจากกองทนุโดยผล
ของกฎหมาย 
มสีทิธกิูย้มืไมเ่กนิคา่หุน้ที!มอียู่

8 NPC S&E กู ้ ขอใหท้บทวนลดอตัราดอกเบี ยเพื!อการเคหะโดยอาจจะมี
การปรับหรอืพจิารณาทกุๆ 3 ปี เชน่ ปีท ี1-3 ดอกเบี ย 
3% ปีท ี4 เป็นตน้ไป 5.5%
ทั  งนี เพื!อใหส้มาชกิมตีัวเลอืกมากขึ น เพราะสว่นใหญ่
ธนาคารจะเป็นแบบนี ครับ

ดอกเบี ยของธนาคารที!มอีตัราตํ!าเพราะไดร้ับ
เงนิอดุหนุนจากรัฐบาล แตส่หกรณใ์ชเ้งนิทนุ
ของตัวเองจงึตอ้งกําหนดตามความเหมาะสม 
อยา่งไรกต็ามเมื!อสิ นปีทางบัญชจีะมเีงนิเฉลี!ย
คนืใหแ้กส่มาชกิซึ!งถอืเป็นการลดดอกเบี ยสว่น
หนึ!ง

9 PTTGC กู ้ การกูท้ําไมตอ้งมกีารคํ าประกนั สามารถกําหนดวธิกีารกู ้
โดยมเีงื!อนไข แตไ่มต่อ้งมคีนคํ าไดไ้หม

ได ้แตก่ารกูต้อ้งมหีลักประกนัตามขอ้บังคับ
ระเบยีบของสหกรณเ์พื!อลดความเสี!ยง

10 PTT กู ้ อยากใหเ้พิ!มดอกเบี ยเงนิฝากใหใ้กลเ้คยีงกบัปันผล เพื!อ
ชดเชยที!ไมส่ามารถนําปันผลไปซื อหุน้

รับไวพ้จิารณา แตป่ัจจบุันมเีงนิลน้สหกรณท์กุ
เดอืนและการลงทนุมขีดีจํากดั อยา่งไรกต็าม 
อตัราดอกเบี ยเงนิฝากจตอ้งนอ้ยกวา่เงนิปันผล
เสมอ



ขอ้ บรษิัท กลุม่
คําถาม คําถามและขอ้เสนอแนะ คําตอบ

คาํถามและขอ้เสนอแนะจากสมาชกิในการประชุมใหญส่ามญัประจําปี 2561

11 PTT กู ้ เป็นไปไหมที!สหกรณจ์ะออกโปรโมชั!น เรื!องดอกเบี ยการ
กูบ้า้น ใหแ้ขง่ขันกบัธนาคารได ้หรอืมกีารประชาสมัพันธ์
คํานวณความคมุคา่ในระยะยาวเมื!อเทยีบกบัธนาคาร เพื!อ
จงูใจใหค้นมาใชบ้รกิารกูม้ากขึ น เนื!องจากเห็นวา่ระยะ
หลังนี ปันผลสหกรณล์ดลงจากเดมิ สว่นหนึ!งอาจจะมา
จากรายการจากการกูล้ดลง หรอืไม่

1.ดอกเบี ยเงนิกูบ้า้นไมส่ามารถลดแขง่ขันกบั
ธนาคารไดเ้พราะธนาคารไดเ้งนิสนับสนุนจาก
รัฐบาล
2.การคํานวณความคุม้คา่ในระยะยาวเทยีบกบั
ธนาคาร ขอรับไปดําเนนิการและประชาสมัพันธ์
ตอ่ไป

12 PTT กู ้ เป็นไปไดห้รอืไมท่ี!กองทนุจะมโีครงการปลอ่ยเงนิกูซ้ ื อ
บา้นที!ดอกเบี ยตํ!ากวา่ธนาคาร

คําตอบตามขอ้ 11

13 PTTGC กู ้ อยากใหท้างสหกรณป์ลอ่ยกูส้ามัญเพื!อมาใชป้ิดเงนิกู ้
ของธนาคารกรงุไทยใหก้บัเพื!อนสมาชกิเพื!อแบง่เบา
ภาระของเพื!อนสมาชกิ

สหกรณด์ําเนนิการอยูแ่ลว้ ทั  งนี ขึ นอยูก่บั
ความสามารถในการชําระหนึ ของสมาชกิ

14 TES กู ้ อยากเสนอใหส้มาชกิสามารถกูเ้งนิไดไ้มเ่กนิเทา่ครึ!งโดย
ไมต่อ้งมคีนคํ าประกนั

การใหส้มาชกิกูเ้งนิตอ้งมหีลักประกนัเพื!อลด
ความเสี!ยงในการกูย้มืตามขอ้บังคับและ
ระเบยีบสหกรณ์

15 PTTGC กู ้ อยากใหม้กีารกูย้มืเงนิฉุุกเฉนิตามมลูคา่หุน้สะสมของ
สมาชกิ

ทําไดถ้า้คณุสมบัตคิรบตามระเบยีบสหกรณ์

16 IRPC-CP กู ้ สอบถามวา่ในอนาคตจะมกีารเพิ!ม%เงนิเฉลี!ยคนืหรอืไม่ รับไวพ้จิารณา ขึ นอยูก่บัผลประกอบการและ
การใชบ้รกิารเงนิกูข้องสมาชกิ

17 PTTGC กู ้ สหกรณน์่าจะมเีงนิกูด้อกเบี ยตํ!าใหก้บัพนักงาน PTTGC 
น่าจะมผีลกําไรเพิ!มครับ ความเสี!ยงตํ!าเพราะหกัเงนิชําระ
ผา่นสลปิเงนิเดอืน

1.ปัจจบุันดอกเบี ยตํ!ากวา่ธนาคารอยูแ่ลว้ การ
ลดดอกเบี ยใหต้ํ!าลงอกีอาจมผีลกระทบตอ่เงนิ
ปันผลและเฉลี!ยคนืของสมาชกิ
2.ถงึแมค้วามเสี!ยงตํ!า แตป่ัจจบุันสมาชกิบาง
คนกไ็มม่เีงนิเพยีงพอใหห้กั
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18 PTT 
ASAHI

กู ้ 1) อตัราดอกเบี ยการเคหะควรพจิารณาลดอตัราลงใหไ้กล ้
เคยีงธนาคาร ตอนนี เฉลี!ย 3-4 %
2)อตัราดอกเบี ยเชา่ซื อรถยนตย์งัคงสงูหากมตีัวเลอืกที!
ไกลเ้คยีงกบัสนิเชื!อดา้นนอกกอ็าจเป็นตัวเลอืกที!สนใจ

1.ดอกเบี ยเงนิกูบ้า้นไมส่ามารถลดแขง่ขันกบั
ธนาคารไดเ้พราะธนาคารไดเ้งนิสนับสนุนจาก
รัฐบาล
2.ดอกเบี ยซื อรถยนตส์หกรณค์ดิแบบตน้ลด
ดอกลดดอก และสามารถนําเงนิกอ้นปิดบัญชี
ได ้แตส่นิเชื!อภายนอกเป็นแบบแฟทเรท โดย
การคดิดอกเบี ยทั  งโครงการซึ!งมอีตัราสงูกวา่
สหกรณด์ังนั น ดอกเบี ยของสหกรณจ์งึตํ!ากวา่
ภายนอกอยูแ่ลว้

19 PTTOR กู ้ เป็นสมาชกิสหกรณก์า๊ซ และยา้ยโอนมาเป็น PTTOR 
ครั  นจะกูป้รากฏวา่ สหกรณใ์หผู้ค้ํ าตอ้งเป็นบรษิัทเดยีวกนั
 และไมส่ามารถหาคนคํ าได ้เพราะทกุคนจะจับคูก่นัไว ้
แลว้ และคนที!ไมรู่จ้ักเป็นการสว่นตัวกไ็มก่ลา้คํ าให ้แจง้
ทางสหกรณใ์หแ้จง้รายชื!อผูท้ี!ไมม่คีูท่ี!จะคํ า กบ็อกวา่ไม่
สามารถบอกไดเ้พราะเป็นเรื!องสว่นบคุคล สอบถาม
สหกรณ ์ปตท.ไดร้ับคําตอบวา่ อยูบ่รษิัทอะไรกไ็ด ้แต่
ขอใหเ้ป็นสมาชกิสหกรณเ์หมอืนกนั ทําใหไ้มส่ามารถกู ้
ไดย้นัเกษียณ เพราะฉะนั น อยากใหแ้กข้อ้บังคับใหม ่วา่
ผูค้ํ าผูกู้ข้อใหเ้ป็นสมาชกิ เพราะเงนิฝากของผูกู้ ้ผูค้ํ า ก็
อยูส่หกรณเ์ดยีวกนั

รับไวพ้จิารณา
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20 PTT กู ้ 1 คําถามสว่นใหญข่องสายกูก้จ็ะมเีรื!องอตัราดอกเบี!ย มี
แนวโนม้จะลดอกีหรอืไม่
2 อยากใหก้ารประชมุทกุครั  งมกีารแสดงบัญชทีี!เป็นสมดุ
จรงิของธนาคารไมใ่ชแ่คต่ัวเลข

1.แนวโนม้ตามภาวะเศรษฐกจิ

2.ดสูมดุจรงิไดท้ี!สหกรณ ์นอกจากนี 
กระบวนการตรวจสอบของสหกรณม์ผีูผู้ ้
ตรวจสอบบัญชแีละยงัมตีรวจสอบกจิการซึ!งทํา
หนา้ที!แทนสมาชกิอยูแ่ลว้

21 PTT กู ้ 1.อยากใหอ้นุมัตเิงนิกูฉุ้กเฉนิกบัพนักงานที!ปฏบิัตงิาน
ตา่งประเทศ โดยคดิคา่ตา่งประเทศดว้ย
2.อยากใหเ้พิ!มเงนิปันผลและลดดอกเบี ยเงนิกูใ้ห ้
พนักงานสมาชกิ เพราะสหกรณส์รา้งมาเพื!อชว่ยเหลอื 
ไมใ่ชห่ากําไรมหาศาลจากพนักงาน

3.อยากใหเ้ปลี!ยนเป็นใชเ้พยีง 1 คนคํ าประกนัเนื!องจาก
ไมใ่ชเ่รื!องงา่ยที!จะหาคนคํ า 2 คนและใหส้ทิธิG 1 คนคํ าได ้
 1 สทิธิGเทา่นั น
4.เพิ!มดอกเบี ยเงนิฝากออมทรัพย ์เพื!อรณรงคพ์นักงาน
เปิดบัญชเีงนิออมหรอืเปิดโปรโมชั!นชําระหนี หมดกอ่น 3,
 2 หรอื1 ปีคนืดอกเบี ยเป็นเปอรเ์ซ็นต์

5.เพิ!มเงนิรับขวญับตุรพนักงานที!เกดิตั  งแตป่ี. 2561 เป็น
คนละ10000 บาทเพราะอกีไมก่ี!ปีไทยจะเป็นสงัคม
ผูส้งูอาย ุเพื!อรณรงคใ์หค้นมบีตุร

1.เป็นไปตามระเบยีบขอ้บังคับของสหกรณ์
2.เงนิปันผลเกดิจากผลกําไร ซึ!งมาจาก
ดอกเบี ยกูย้มื 80% กบัการลงทนุภายนอก20% 
  ดังนั นถา้ตอ้งการปันผลสงูๆ ดอกเบี ยเงนิกู ้
ตอ้งสงูดว้ย เป็นไปไดย้ากยกเวน้นําเงนิไป
ลงทนุภายนอกที!มผีลตอบแทนสงูและเสี!ยง
เทา่นั น
3.การใชผู้ค้ํ าฯ เพยีง 1 คน ทําไดแ้ตส่หกรณ์
อาจเสี!ยงตอ่การผดินัดชําระหนี และผูค้ํ าฯ 
รับภาระมากเกนิไป
4.การเพิ!มดอกเบี ยเงนิฝากตอ้งใหส้อดคลอ้งกบั
เงนิกู ้และเงนิปันผลดว้ย อยา่งไรกต็าม
ดอกเบี ยสงูกวา่ธนาคารแน่นอน          

5.รับไวพ้จิารณา
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22 TTT กู ้ ถอนเงนิฝากสหกรณม์าปิดเงนิกูข้องสหกรณเ์องไดม้ั  ยครับ ทําไดค้รับ เป็นไปตามเงื!อนไขของเงนิฝากนั นๆ

23 PTT กู ้ อยากทราบเหตผุลโดยละเอยีดวา่เหตไุดจงึปรับลด
ดอกเบี ยเงนิฝากออมทัรพยพ์เิศษลดลง

เพื!อใหเ้หมาะสมตามภาวะเศรษฐกจิ และ
สอดคลอ้งกบัดอกเบี ยเงนิกู ้และปันผล

24 PTT กู ้ มาตรการแตล่ะขั  นในการทวงหนี สมาชกิที!หนหีนี มวีธิกีาร
ใดบา้งและมจีํานวนมากนอ้ยแคไ่หน

ตดิตามทวงถามหนี ตามกฎหมาย หากสมาชกิผู ้
กูผู้ค้ํ าประกนั เพกิเฉยกอ็าจถงึขั  นฟ้องศาล 
ขณะนื ม ี4 ราย

25 กู ้ ในสถานะการณเ์ศรฐกจิโลกกําลังเป็นชว่งดอกเบี ยขาขึ น 
ในอนาคตสหกรณจ์ะมกีารปรับดอกเบี ย(เงนิกู)้ใหส้งูขึ น
ตามหรอืไม ่ถา้ขึ นจะขึ นไดแ้คไ่หน

รับไวพ้จิารณา ขึ นอยูก่บัสถานะการณ์

26 THAPPLIN
E

กู ้ กรณีผูกู้เ้สยีชวีติและยงัมหีนี คา้งสหกรณอ์ยู ่จํานวนหนี 
ทั  งหมดที!คา้งชําระสามารถที!จะหกัเงนิกองทนุสํารอง
เลี ยงชพีของผูกู้ม้าชําระหนี ไดห้รอืไม ่หากไมไ่ดม้ี
ทางออกอื!นหรอืไมเ่พื!อที!จํานวนหนี ทั  งหมดนั นไมเ่ป็น
ภาระตอ่ผูค้ํ าประกนั

สหกรณจ์ะเรยีกเกบ็จากเงนิที!สมาชกิผูน้ั  นจะ
ไดร้ับจากบรษิัททั  งหมด รวมทั  งเงนิกองทนุฯ 
จากทายาทที!รับเงนิกองทนุฯ และหากไม่
สามารถรับเงนิจากบรษิัทหรอืทายาทได ้
สหกรณก์จ็ะดําเนนิการหกัเงนิเดอืนจากผูค้ํ า
ประกนัตอ่ไป

27 THAPPLIN
E

ประชมุใหญ่ อยากใหม้ปีระชมุแถวๆกรงุเทพบา้ง รับไวพ้จิารณา การประชมุใหญต่อ้งคํานงึถงึ
ความสะดวกของทกุฝ่ายดว้ยและสามารถ
รองรับผูเ้ขา้ประชมุอยา่งตํ!า 2,000 คนได ้

28 NPC S&E ประชมุใหญ่ อยากใหม้กีารประชมุที!ระยองบา้ง คําตอบตามขอ้ 27
29 PTT ประชมุใหญ่ อยากใหจ้ัดประชมุในระยอง / หรอืในที!สมาชกิสว่นใหญ ่

เดนิเขา้ถงึไดง้า่ย
คําตอบตามขอ้ 27

30 PTTGC ประชมุใหญ่ อยากใหจ้ัดประชมุแถบพัทยาบา้ง คําตอบตามขอ้ 27
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31 PTTGC ประชมุใหญ่ สําหรับปีถัดไป ควรจะจัดการประชมุใหญส่ามัญประจําปี
ใน Zone Rayong บา้งสลับกนัไปครับ

คําตอบตามขอ้ 27

32 PTT ประชมุใหญ่ เสนอใหม้กีารเปลี!ยนสถานที!ประชมุบา้ง คําตอบตามขอ้ 27
33 PTTGC ประชมุใหญ่ จัดการประชมุที!ระยองบา้งไดห้รอืไมแ่ละสมาชกิที!ไมไ่ด ้

ไปประชมุน่าจะมสีุม่ของรางวลัเล็กๆนอ้ยๆบา้งกด็รีางวลั
ใหญใ่หแ้กค่นที!เขา้รว่มประชมุไป

คําตอบตามขอ้ 27

34 PTT ประชมุใหญ่ พจิารณาสลับ AGM meeting เป็นที! กทม. และระยอง คําตอบตามขอ้ 27
35 PTTPL ประชมุใหญ่ อยากใหม้าจัดที!ระยองบา้ง คําตอบตามขอ้ 27
36 PTTGC ประชมุใหญ่ ยา้ยไปประชมุที!อื!นบา้งไดไ้หมครับ คําตอบตามขอ้ 27
37 PTT ประชมุใหญ่ การยกมอืเพื!อโหวตเสยีงในที!ประชมุไมม่คีวามชดัเจน 

ควรเพิ!มผูน้ับคะแนนใหม้ากขึ น แบง่เป็นแถวนับคะแนน
ใหช้ดัเจน

รับดําเนนิการ

38 PTTPL ประชมุใหญ่ ทําไมปีนี ถงึเลื!อนลงทะเบยีนจาก 8.00 น. เป็น 10.00 น.
 ครับ

ปรับปรงุขั  นตอนการลงทะเบยีนใหร้วดเร็วขึ น 
จงึใชเ้วลานอ้ยลง

39 PTT ประชมุใหญ่ ขอเปลี!ยนวนัประชมุใหญส่ามัญประจําปี 2561 เป็นเดอืน 
ธ.ค. 61

ตามกฎหมายประชมุใหญต่อ้งจัดภายใน 150 
วนัหลังจากปิดงบ (30 ก.ย.) จงึเปลี!ยนไดต้าม
ความเหมาะสม แตท่ี!ผา่นมามักจะจัดในเดอืน
พฤศจกิายน เพื!อใหส้มาชกิไดร้ับเงนิปันผลและ
เฉลี!ยคนืกอ่นสิ นปี

40 PTT ประชมุใหญ่ ควรมรีถตูม้าสถานที!จัดงานจากสนญ. สหกรณจ์า่ยคา่พาหนะและอาหารใหค้นละ 
1,500 บาท จงึไมจ่ัดรถให ้
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41 SPRC ประชมุใหญ่ สง่งบดลุประจําปีของสหกรณใ์หก้บัสมาชกิกอ่นการ
ประชมุใหญส่ามัญอยา่งนอ้ย 15 วนั

ปัจจบุันสมาชกิสามารถดไูดไ้มน่อ้ยกวา่ 7 วนั 
เพราะตอ้งรอผลการตรวจสอบของผูต้รวจบัญชี
 และไดร้ับการรับรองงบกอ่นแจง้สมาชกิ ผา่น
ทาง Website และ Line@

42 PTT ประชมุใหญ่ ที!จอดรถไมส่ะดวกทกุปีเลยครับ ปรับปรงุไดจ้ะดมีากๆ ไดป้ระสานกบั ม.บรูพาใหจ้ัด รปภ.เพื!ออํานวย
ความสะดวก

43 PTTGC ประชมุใหญ่ 1.ควรมกีารพจิารณาเปิดสาขายอ่ยที!ในระยองบา้งได ้
หรอืไม ่เชน่ ใชส้ถานที!โรงแยกกา๊ซ เพราะสมาชกิ
ทํางานที!ระยองกค็อ่นขา้งเยอะ 
2.จัดประชมุใหญ ่วนมาจัดที!ระยองปีเวน้ปีไดห้รอืไม ่ คน
ที!ไปประชมุใหญไ่มไ่ดก้เ็สยีสทิธไิดร้ับเงนิ 1500 เชน่คน
เขา้กะ ครับรบกวนพจิารณา concern ประเด็นทั  งสองเราื
องนี ดว้ย ยกตัวอยา่ง กฟน. เบี ยประชมุสหกรณ ์แบง่เป็น 
2 สว่น สมาชกิได ้2,000 โดยไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุ หาก
มารว่มประชมุจะไดเ้พิ!มอกี 1,000 บาทตอนลงทะเบยีน

1.การเปิดศนูยป์ระสานงานสหกรณ ์มนีโยบาย
ดําเนนิการอยูแ่ลว้ซึ!งอยูร่ะหวา่งศกึษา
รายละเอยีดเกี!ยวกบัระเบยีบและขอ้บังคับ
2.การจา่ยเงนิ 1,500 บาท (เป็นคา่เดนิทาง
และอาหาร) ใหแ้กส่มาชกิที!มารว่มประชมุใหญ่
นั นเป็นอตัราที!เหมาะสม ณ ปัจจบุัน

44 PTT ประชมุใหญ่ การประชมุใหญแ่ละการสมัมนาของสหกรณ ์สมาชกิ
บางสว่นที!ไมไ่ดไ้ปเขา้รว่ม อาจจะตดิงานหรอืภารกจิตา่งๆ
 น่าจะมอีะไรใหก้บัสมาชกิบา้ง เชน่หุน้สหกรณห์รอืของที!
ระลกึ หรอื…

สมาชกิที!ไมเ่ขา้รวมประชมุ มสีทิธไิดร้ับรางวลั 
40% ของรางวลัทั  งหมด

45 PTTGC ประชมุใหญ่ ที!ผา่นมาออกกะดกึแลว้ตอ้งขับรถจากระยองไปบางแสน
เพื!อลงทะเบยีน เสร็จแลว้รอประชมุชว่งบา่ยบางครั  งงว่ง
นอนมากอาจหลับระหวา่งประชมุชว่งบา่ยคงไมว่า่กนันะ

สมาชกิพจิารณาเองตามความเหมาะสม
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46 PTTOR ประชมุใหญ่ ขอแผนผังหอประชมุธํารง บัวศร ีม.บรูพา ประชาสมัพันธผ์า่นทาง Line, fb และ website
 แลว้

47 PTT ประชมุใหญ่ การประชมุใหญท่ี!จะมขีึ นในปี 2562 ใหจ้ัดประชมุวนัเสาร์
หรอือาทติยไ์ดห้รอืไม ่เพราะมบีางหน่วยงานใหพ้นักงาน
ใช ้annual leave only ถงึแมว้า่จะมหีนังสอืเวยีนแจง้

ในปีหนา้รับไวพ้จิารณาวา่สมาชกิสว่นใหญจ่ะ
สะดวกกนัหรอืไม่

48 PTT ประชมุใหญ่ ทําไมแจกเงนิคา่เขา้รว่มประชมุเยอะจัง จําเป็นตอ้งใหค้า่
เดนิทางเยอะขนาดนี หรอืไม่

การจา่ยเงนิ 1,500 บาท (เป็นคา่เดนิทางและ
อาหาร) ใหแ้กส่มาชกิที!มารว่มประชมุใหญน่ั น 
เป็นอตัราที!เหมาะสม ณ ปัจจบุัน

49 PTTPL ประชมุใหญ่ เพิ!มคา่เบี ยประชมุเป็น 2,500 บาท คําตอบตามขอ้ 48
50 PTTGC ประชมุใหญ่ พจิารณาเพิ!มเบี ยเลี ยงการประชมุใหญส่ามัญเป็น 2,000 

บาทไดแ้ลว้
คําตอบตามขอ้ 48

51 PTT ประชมุใหญ่ ของรางวลัควรใหก้บัสมาชกิที!ไมไ่ดเ้ขา้รว่มดว้ยนะครับ แบง่สดัสว่น 40/60 จากของรางวลัทั  งหมด
52 PTTGC ประชมุใหญ่ ชว่งจับรางวลัใชเ้วลาเยอะเกนิไป ถา้เป็นรางวลั เชน่ 

ตุก๊ตา เห็นชอบใหส้ง่ใหส้มาชกิทหีลัง ไมต่อ้งมอบใน
ชว่งเวลา ประกาศรายชื!อ

ปีนี รางวลัเล็กๆจะจับตอนลงทะเบยีนและมอบ
ดา้นลา่งเวท ีสว่นรางวลัใหญจ่ะจับหลังจาก
ประชมุเสร็จแลว้ เพื!อไมใ่หเ้สยีเวลาการประชมุ
ใหญ่

53 THAPPLIN
E

ประชมุใหญ่ เบี ยประชมุจําเป็นตอ้งโอนในวนัถัดไปทั  งที!ลงทะเบยีน
แจง้ลว่งหนา้แลว้กต็ามหรอืครับ เพราะมขีอ้มลูครบกอ่น
ประชมุฯ

การจา่ยคา่เดนิทางและคา่อาหารในการประชมุ
ใหญ ่จะจา่ยไดก้ต็อ้งปรากฎวา่ผูแ้จง้ลว่งหนา้
ลงทะเบยีนประชมุจรงิเทา่นั น ดังนั นจงึตัดโอน
ใหใ้นวนัถัดไป

54 PTT ประชมุใหญ่ สมาชกิที!สามารถรับของรางวลั Lucky draw ได ้ผูท้ี!
ลงทะเบยีนแลว้กลับมาปฏบิัตงิานน่าจะมสีทิธิGรับรางวลั
ไดค้รับ

แลว้แตม่ตทิี!ประชมุ แตท่ี!ผา่นมาจะใหเ้ฉพาะผู ้
ที!อยูใ่นหอ้งประชมุ
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55 PTT ประชมุใหญ่ ของรางวลัควรเพิ!มใหเ้หมาะกบัจํานวนสมาชกิในหอ้ง
ประชมุ

รับไวพ้จิารณาดําเนนิการตามความเหมาะสม

56 PTT ปันผล สมาชกิไดร้ับปันผลปี 61 นี กี!% ปันผล 5.15% เฉลี!ยคนื 12.50%
57 PTT ปันผล การนําปันผลไปไวท้ี!ไหน ไมค่วรระบวุา่ใหไ้วท้ี!เดยีว ซึ!ง

เป็นการแจง้กอ่น ควรนําไปไวห้ลายที!ได ้
เพื!อสะดวกตอ่การตรวจสอบการโอนเงนิและ
ป้องกนัการทจุรติ จงึกําหนดใหเ้ป็นที!เดยีว

58 Vencorex ปันผล ควรเพิ!มธนาคารที!จะรับเงนิปันผล เพื!อสะดวกตอ่การตรวจสอบการโอนเงนิและ
ป้องกนัการทจุรติ จงึกําหนดใหเ้ป็นที!เดยีว

59 PTTGC ปันผล เหตใุดจงึตอ้งเเจง้เปลี!ยนทําไมไมโ่อนเงนิเขา้บัญชขีอง
สมาชกิเลย

เพื!อความถกูตอ้ง/แมน่ยําในการดําเนนิการ

60 GPSC ปันผล ในอนาคตมโีอกาสที!จะนําเงนิปันผลมาซื อหุน้อกีไหม มโีอกาสทําได ้ขึ นอยูก่บัสถานะการณ์
61 PTT ปันผล อยากถามสหกรณว์า่ เราจะลดกําไรลงไดบ้า้งหรอืไม ่

เชน่ตั  งกําไร 100 ลา้น พอหรอืไม่
กําไรลดไดโ้ดยที!สมาชกิตอ้งยอมรับในผลการ
ดําเนนิงานวา่กําไรนอ้ย ดอกเบี ยเงนิกู ้เงนิฝาก
ตํ!า เงนิปันผลและเฉลี!ยคนืไดต้ํ!าดว้ย62 PTT ปันผล เนื!องจากเงนิปันผลปัจจบุันไมส่ามารถซื อเป็นหุน้ไดแ้ลว้ 

จงึอยากขอใหเ้พิ!มดอกเบี ยออมทรัพยพ์เิศษโดยยนืพื น
ไมต่ํ!ากวา่4%ตอ่ปี เพื!อมาทดแทนในสว่นนี  เพื!อสนับสนุน
การออมของสมาชกิ

รับไวพ้จิารณา ขึ นอยูก่บัสถานะการณ์

63 กลุม่พเิศษ ปันผล เสนอใหเ้อาเงนิปันผลซื อหุน้ได ้50% รับไวพ้จิารณา ขึ นอยูก่บัสถานะการณ์
64 PTT ปันผล อยากใหส้หกรณพ์จิารณาเงนิปันผลพเิศษใหก้บัสมาชกิ

ที!ซื อหุน้สหกรณอ์ยา่งเดยีวไมม่กีารกูใ้นรอบปี เพื!อเป็น
การสง่เสรมิและเป็นขวญักําลังใจกบัผูอ้อม ยกตัวอยา่ง ผู ้
กูย้งัใดเ้งนิเฉลี!ยคนื ทําไมไมไ่หพ้เิศษกบัผูอ้อมบา้ง

กําไรสว่นใหญเ่กดิจากดอกเบี ยเงนิกู ้ดังนั นจงึ
ตอ้งเฉลี!ยคนืดอกเบี ยคนืใหผู้กู้ส้ว่นหนึ!ง สว่นผู ้
ถอืหุน้กไ็ดร้ับเงนิปันผลในอตัราที!สงูอยูแ่ลว้ จงึ
ไมม่หีลักเกณฑใ์นการจา่ยปันผลพเิศษใหแ้กผู่ ้
ถอืหุน้อยา่งเดยีว
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65 TTT ลงทนุ ขอทราบนโยบายดา้นการลงทนุของสหกรณฯ์ในปี 2562 ใหส้มาชกิกูเ้ป็นหลัก ที!เหลอืใหส้หกรณอ์ื!นกู ้
ฝากและลงทนุในชมุนุมสหกรณฯ์ และลงทนุ
ตามที! คพช.กําหนด

66 PTTGC ลงทนุ แผนงาน 5 ปี รวมถงึ Forecast รายได ้5 ปี คกก.ไดจ้ัดทําแผนกลยทุธแ์ละแผนงานทกุ3-5
 ปีไวแ้ลว้

67 GPSC ลงทนุ อยากใหส้หกรณจ์ัดตั  งกองทนุเพื!อลงทนุในตลาดหุน้ที!มี
โอกาสเตบิโตสงู เชน่ กลุม่ประเทศ CLMV โดยให ้
สมาชกิซื อหน่วยลงทนุตามความสมัครใจ

สหกรณล์งทนุตามกฎหมายและตามที! คพช.
กําหนด ดังนั นการลงทนุในกลุม่ประเทศ CLMV
 ทําไมไ่ด ้

68 PTTGC สวสัดกิาร อยากใหม้สีวสัดกีารเรื!องการกูเ้งนิเพื!อการรักษาบดิา
มารดา ในอตัราดอกเบี ยตํ!า เพราะวา่การรักษาพยาบาล
พยาบาลที!เป็นเคสใหญ ่ๆ มักจะเป็นเหตกุารณฉ์ุกเฉนิ 
ซึ!งบางครั  งเงนิสํารองอาจหาไมท่ัน ดังนั นจงึอยากใหม้ี
สวสัดกิารนี ชว่ยเหลอืสมาชกิ

ปกตถิา้สมาชกิมคีวามจําเป็นหรอืเหตฉุุกเฉนิ 
คกก.จะรับพจิารณาเป็นพเิศษอยูแ่ลว้ สว่นเรื!อง
ดอกเบี ยตํ!านั น ขอรับไวพ้จิารณาดําเนนิการ
เนื!องจากดอกเบี ยเงนิกูอ้ยูใ่นอตัราที!ตํ!าอยูแ่ลว้

69 PTTGC สวสัดกิาร จะมโีครงการมอบทนุใหแ้กบ่ตุรสมาชกิที!เรยีนด.ี.บา้ง
ไหมครับ

มอบทกุ 5 ปี ครั  งตอ่ไปปี 2562 ในโอกาส
สหกรณค์รบรอบ 35 ปี

70 PTTPL สวสัดกิาร มกีารใหร้างวลันุการศกึษาแกเ่ด็กที!เรยีนดเีทา่นั น  ผมคดิ
วา่เด็กๆที!มคีวามสามารถไดร้ับรางวลัตา่งๆกเ็ยอะควรจะมี
การใหเ้ด็กจําพวกนี บา้ง เพราะเด็กเรยีนดกีจ็ะมแีตค่นเดมิๆ 

รับไวพ้จิารณา
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71 PTT 
ASAHI

สวสัดกิาร 1.สหกรณม์คีวามดิเห็นอยา่งไรเกี!ยวกบัการมอบทนุบตุร
สมาชกิที!เรยีนดบีา้ง
2.การเพิ!มเบี ยประชมุใหญเ่พื!อใหส้อดคลอ้งกบัคา่ใชจ้า่ย
ในการเดนิทางปัจจบุัน
3.ครบรอบ 35 ปีสหกรณค์วรมขีองที!ระลกึใหส้มาชกิบา้ง
ไหม

1.มตคิณะกรรมการกําหนดไว ้5 ปีตอ่ครั  ง        
       
2. ปัจจบุันจา่ยคา่พาหนะให ้1,500.-บาท ยงั
เหมาะสมอยู่
3.ครบรอบ 35 ปี มอบกระเป๋าเดนิทางคนละ 1 
ใบ

72 SPRC สวสัดกิาร อยากใหแ้จกของขวญัปีใหมใ่หส้มาชกิทกุปี ปัจจบุันมนีโยบายแจกทกุ 5 ปี
73 PTTGC สวสัดกิาร อยากใหส้หกรณพ์จิารณาทนุการศกึษาบตุรเรยีนด ีอาจจะ

เป็นใหท้นุทกุๆ 3 ปี หรอื 5 ปี
คําตอบตามขอ้ 72

74 PTTGC สวสัดกิาร เสนอใหม้กีารสนับสนุนทนุการศกึษาใหก้บับตุรสมาชกิดว้ย คําตอบตามขอ้ 72

75 PTT GC สมัมนา สถานที!สมัมนา : เขาใหญ ่ นครนายก  ทับลาน  ดกีวา่ครับ 
จันทบรุพีอแลว้ครับแยไ่มม่ไีรเลย 

รับไวพ้จิารณา
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76 PTT สมัมนา 1.ขอเพิ!มเงนิงบประมาณในการจัดสมัมนาสมาชกิสหกรณ์
 จาก 5,000 บาท เป็น 7,500 บาท
2.ควรกําหนดอตัราสว่นบรษิัทลกู อยา่ใหม้ากกวา่บรษิัท
แมจ่นเกนิไปเชน่ 90% เป็นตน้
3.ควรสอบถามสถานที!ที!จะไป ไมใ่ชก่รรมการนั!งเทยีน

4.มปีัญหาทกุปี อาหารไมพ่อ ไมเ่คยแกไ้ข กําไรเยอะ
มากๆ
5.จัดปีละหลายๆครั  งกไ็ด ้ไมใ่ชป่ีละหน
6.เสนอแนะเรื!องสมัมนาอยา่งเดยีว กรรมการ พนักงาน
สหกรณด์อียูแ่ลว้

1.รับไวพ้จิารณา

2.ไมส่ามารถกําหนดสดัสว่นไดเ้นื!องจาก
พนักงานของบรษิัทลกูมคีณุสมบัตทิี!สามารถ
เป็นสมาชกิได ้
3.สถานที!จัดสมัมนาจัดตามความเหมาะสมที!
สามารถรองรับไดแ้ละนําขอ้เสนอแนะของ
สมาชกิมาพจิารณาดว้ย
4.ขอรับไวป้รับปรงุตอ่ไป

5.มนีโยบายพจิารณารอบการจัดในปีหนา้
6.ขอบคณุครับ

77 PTTGC สมัมนา ไปเที!ยวประจําปี ลกู เมยีไปฟรไีดไ้หม ไมไ่ด ้เนื!องจากเป็นการจัดสมัมนาใหก้บัสมาชกิ
เทา่นั น

78 PTTGC สมัมนา สมัมนา เชยีงใหมน่ั!งเครื!องไป สมาชกิออกคา่เครื!องเอง 
พอไดม้ัLยครับ

ทําไดถ้า้สมาชกิตอ้งการ แตส่ว่นเกนิจาก
งบประมาณสมาชกิตอ้งจา่ยเอง

79 PTT สอืสาร ชว่ยปรับปรงุความรวดเร็วของ web ของสหกรณฯ์ ปรับปรงุแลว้
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80 PTT สอืสาร ถา้เป็นไปไดอ้ยากใหส้ง่ยอดรายเดอืนทาง Email 
เหมอืนเดมิเพื!อที!จะไดต้ดิตามและตรวจสอบยอดอยา่ง
สมํ!าเสมอโดยสอบถามความสมัครใจจากสมาชกิกไ็ดว้า่
จะใหส้ง่ Email เหมอืนเดมิหรอืไม ่กส็ง่เฉพาะสมาชกิที!
ตอ้งการ เพราะปัจจบุันตั  งแตเ่ลกิสง่ Email ผมกไ็มเ่คย
เขา้ไปตรวจสอบยอดเลย password กจ็ําไมไ่ดยุ้ง่ยาก 
จะรูอ้กีทกีต็อนสหกรณส์ง่หนังสอืยนืยนัยอดรายปีซึ!งมัน
ตรวจสอบลําบากเพราะไม่ ตรวจอยา่งสมํ!าเสมอทกุเดอืน
เหมอืนแตก่อ่น

ปี 62 สมาชกิจะสามารถตรวจสอบยอดผา่น 
app ของสหกรณ์

81 PTTPL สอืสาร น่าจะม ี application mobile ใหโ้หลด อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ
82 กลุม่พเิศษ สื!อสาร 1.ขอเสนอให ้ยกเลกิการสง่เอกสารที!เป็นจดหมาย 

(กระดาษ) ใหส้มาชกิที!ม ีEmail Adress
2.ขอเสนอใหเ้ปลี!ยนการใชแ้ละสง่ ใบกู/้ฝาก/เบกิ/ถอน 
เป็น File ในรปูแบบ eDocument เพื!อใหเ้ป็น Office ยคุ
ใหมท่ี!จะทําใหง้านเอกสารงา่ย สะดวก รวดเร็ว และ
ประหยดั ลดการใชก้ระดาษ หรอืไมต่อ้งใชก้ระดาษ 
(Paperless)

รับไวพ้จิารณและไดด้ําเนนิการบางสว่นแลว้

83 PTT สื!อสาร ปัจจบุันทําไมไมม่หีนังสอืสรปุยอดเป็นรายเดอืนสง่ให ้
สมาชกิเหมอืนที!เคยเป็น

ปัจจบุันดไูดท้าง website

84 PTT สื!อสาร อยากสอบถามวา่. ทางสหกรณส์ามารถสรปุการ
ดําเนนิการธรุกจิ รับ-จา่ย กําไร ในแตล่ะไตรมาส และ
สามารถแจง้ใหส้มาชกิทราบในแตล่ะไตรมาสไดห้รอืไม่

สรปุไดใ้นวารสารของสหกรณป์ระจําเดอืนใน
คอลัมนผ์ูจ้ัดการคยุกบัสมาชกิ
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85 PTT สื!อสาร มสีรปุผลการดําเนนิการของสหกรณแ์ตล่ะไตรมาสสง่ให ้
สมาชกิทาง E-mail เพื!อใหส้มาชกิทราบผลการ
ดําเนนิงานเหมอืนของบรษิัทหลักทรัพย์

สามารถดผูลการดําเนนิงานอยา่งยอ่ไดจ้าก 
website หวัขอ้ "สถานะกจิการสหกรณ"์

86 PTTOR สื!อสาร สหกรณเ์ราควรมแีอฟเชค็ยอดทางโทรศัพทห์รอืขอ้มลู
ตา่งๆสําหรับสมาชกิ

ปี 62 สมาชกิจะสามารถตรวจสอบยอดผา่น 
app ของสหกรณ์

87 PTTGC สื!อสาร อยากใหม้ชีอ่งทางไลนไ์วส้ื!อสารบา้ง น่าจะสะดวกเวลา
ปรกึษา

ปัจจบุันสมาชกิสามารถทําไดผ้า่นทาง Website
 และ Line@

88 PTT สื!อสาร 1.อยากใหม้แีอฟหรอืชอ่งทางที!สามาถตรวจสอบ
ยอดเงนิของสมาชกิในมอืถอื
2.อยากทราบปัจจบุันสมาชกิสามารถกูซ้ื อบา้นไดก้ี!หลัง
ครับ ถา้1หลังขอเพิ!มจํานวนบา้นที!จะซื อไดม้ั  ย
3.การกูส้ามัญ ไมต่อ้งแนบเอกสารที!จะกูไ้ดม้ั  ย
 
4.การเลอืกตั  งกรรมการสหกรณ ์อยากใหม้คีณะกรรมการ
จัดเลอืกตั  งเครง่ครัดในการตรวจสอบรายชื!อผูเ้ลอืกตั  ง 
ไมใ่ชใ่หเ้ด็กฝึกงานมานั!งเฝ้าคนเดยีว

1.ดําเนนิการแลว้บางสว่น

2.ไดห้ลายหลัง ขึ นอยูก่บัความสามารถในการ
ผอ่นชําระ
            
3.การกูส้ามัญตอ้งแนบเอกสารให ้
คณะกรรมการพจิารณาดว้ย
4.รับไวพ้จิารณาดําเนนิการ ที!ผา่นมาเด็ก
ฝึกงานชว่ยลงทะเบยีนเทา่นั น สว่นอื!นๆ 
กรรมการดําเนนิการ

89 PTT สื!อสาร ขอใหช้ว่ยสื!อความวา่สมาชกิสหกรณฯ์ มสีวสัดกิาร
อะไรบา้ง (หลายคนเป็น พนง.ใหม ่หลายคนลมืไปแลว้) 
เพื!อใหส้มาชกิไดร้ับประโยชนจ์ากสวสัดกิารดังกลา่ว

สามารถดไูดจ้าก website

90 PTT สื!อสาร ขอใหส้หกรณ ์แสดง statement ของธนาคาร ที!สหกรณ์
ทําการ ฝากเงนิหรอืกูเ้งนิ ใหก้บัสมาชกิไดร้ับทราบ เพื!อ
ความโปรง่ใสและตรวจสอบได ้

ขอดไูดท้ี! สนง.สหกรณ์
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91 PTT สื!อสาร ตอ้งการเห็น Book Bank ของสหกรณท์ั  งหมด Update 
ลา่สดุ (ของจรงิไมใ่ชถ่ามเอกสาร)

ขอดไูดท้ี! สนง.สหกรณ์

92 PTTOR สื!อสาร ตั  งแตเ่ป็น PTTOR ไมไ่ดร้ับ mail จากสหกรณอ์อม
ทรัพยก์า๊ซ

อยูร่ะหวา่งประสานงานกบั HR PTTOR แต่
ปัจจบุันสมาชกิสามารถตดิตามขา่วสารไดท้าง 
facebook, Line@

93 PTT สื!อสาร อยากให ้website ของสหกรณ ์มเีอกสารตา่งๆ ที!
เกี!ยวกบัการเพิ!มลดหุน้ การเพิ!มลดฝากเงนิออมทรัพย ์
สามารถ download ไดเ้อง และอยากใหม้มุสมาชกิ 
แสดงยอดเงนิฝากแตล่ะเดอืนได ้แสดงยอดเงนิปันผลที!
ไดร้ับรายปีของแตล่ะปี

ดําเนนิการไปแลว้บางสว่น

94 GPSC สื!อสาร อยากใหท้ํา Application ของสหกรณ ์เพื!อความสะดวก
ของสมาชกิ

รับไวพ้จิารณา

95 TTT หุน้ สามารถถอนเงนิของเราในหุน้สหกรณอ์อกมาใชไ้ดไ้หม
ครับ บางสว่นชกั30% โดยไมต่อ้งกู ้

กฎหมายสหกรณไ์มอ่นุญาตใหส้มาชกิถอนหุน้
บางสว่นได ้
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96 PTT หุน้ 1.หลักการเพิ!มเงนิชื อหุน้ของสหกรณร์วมถงึอนาคตวา่จะ
เป็นอยา่งไร เนื!องจากไดข้า่ววา่ในอนาคตจะมกีารบังคับ
ไมใ่หม้กีารชื อหุน้

2.กรณีพนักงานเกษียณอายแุลว้สามารถคงสภาพเป็น
สมาชกิไดจ้นถงึอายเุทา่ไร
3.กรณีพนักงานเกษียณอายเุสยีชวีติหุน้ทั  งหมดจะทํา
อยา่งไรแลว้คนที!ไดร้ับชว่งตอ่สามารถคงอยูใ่นสหกรณ์
ไดห้รอืไม่

1.ในอนาคตรัฐบาลจะมกีารควบคมุการจา่ยเงนิ
ปันผลไมใ่หเ้กนิ 80% ของกําไรสทุธหิลังหกั
คา่ใชจ้า่ยตามกฎหมาย ดังนั น สหกรณท์ี!มหีุน้
มากกจ็ะปันผลตํ!าไมต่า่งจากเงนิฝากออม
ทรัพยพ์เิศษ คกก.จงึมนีโยบายงดการซื อหุน้
เพิ!ม โดยสนับสนุนใหฝ้ากแทน เพราะสามารถ
ถอนไดต้ามระเบยีบ
2.พนักงานเกษียนสามารถคงสภาพการเป็น
สมาชกิไดจ้นตาย หรอืลาออก หรอืกระทําผดิ
ขอ้บังคับ
3. เมื!อเสยีชวีติหุน้จะโอนใหแ้กท่ายาทตาม
หนังสอืผูร้ับโอนประโยชน ์และผูร้ับโอนมสีทิธิ
เป็นสมาชกิสมทบไดต้ามขอ้บังคับ

97 PTT หุน้ แนวโนม้เพดานการออมทนุเรอืนหุน้ของสมาชกิจะเป็น
อยา่งไรตอ่ไปในอนาคตและมชีอ่งทางการออมเงนิอื!นๆ
ของสหกรณท์ี!ใหผ้ลตอบแทนดทีดแทนการออมในทนุ
เรอืนหุน้ที!ลดลงไหมครับ

 - เพดานการถอืหุน้ตามระเบยีบใหม ่ตอ้งถอื
หุน้ตอ่เดอืนไมเ่กนิ60,000.-บาทสงูสดุตอ้งมี
หุน้สะสมไมเ่กนิ 10 ลา้นบาท           -ฝาก
ออมทรัพยพ์เิศษดอกเบี ยสงูกวา่ธนาคารมาก

98 IRPC-CP หุน้ สอบถามวา่ในอนาคตจะมกีารปรับ%ปันผลหุน้เพิ!มหรอืไม่ รับไวพ้จิารณาดําเนนิการ แตข่ึ นอยูก่บั
สถานะการณแ์ละกฎหมายที!ควบคมุสหกรณ์

99 PTT อนื ควรมกีารนําเสนอแผนงาน Digital Roadmap ของ
สหกรณ ์เพื!ออนาคตจะไดไ้มต่อ้งเพิ!มจํานวนพนักงาน 
ควรลดงาน manual ลง

รับไวพ้จิารณาดําเนนิการ
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100 กลุม่พเิศษ อื!นๆ อยากใหม้พีนักงานประจําที!สนญ.ปตท. สหกรณม์กีรรมการเป็นตัวแทนในพื นที!อยูแ่ลว้ 
นอกจากนี ยงัมชีอ่งทางการสื!อสารกบัสหกรณ์
ที!หลากหลาย

101 PTTGC อื!นๆ สหกรณค์วรจะสง่เงนิคนืสมาชกิไดห้ลายๆทางเชน่ promt
 pay หรอืธนาคารอื!นๆได ้ไมค่วรจํากดั ในยคุdigital

สหกรณเ์ป็นนติบิคุคลทมีกีารควบคมุการ
เบกิจา่ย เพื!อป้องกนัการทจุรติ จงึไมส่ามารถทํา
 promt pay ได ้

102 PTT อื!นๆ อยากใหท้ําตูก้ดเงนิกบัอพัเดท book bank หนา้สหกรณ์
 ที!สหกรณโ์รงพยาบาลรามาม ีน่าจะสะดวกและลดงาน
บางอยา่งลดได ้สมัมนาตามตา่งจังหวดัอยากใหม้กีารทํา 
poll วา่ควรจัดจังหวดัไหน

ปี 62 สมาชกิจะสามารถตรวจสอบยอดผา่น 
app สหกรณ์

103 PTT อื!นๆ แนวคดิที!ผูจ้ัดการสหกรณม์าจากคนนอก จากที!เคยมี
แนวคดินี ขอเสนอความเห็นไมค่วรเป็นอยา่งยิ!ง ขอให ้
ยกเลกิแนวคดินี อยา่งถาวร เนื!องจากสหกรณไ์ม่
จําเป็นตอ้งมคีวามเสี!ยงและวตัถปุระสงคไ์มไ่ดแ้สวงหา
กําไร

คําแนะนําของนายทะเบยีนวา่สหกรณจ์ัดตั  งมา
ตั  งแต ่5 ปีขึ นไปควรมผีูจ้ัดการจัดจา้งเพื!อ
ทํางานเต็มเวลา แตส่หกรณก์ไ็ดม้อบหมายให ้
กรรมการทําหนา้ที!ผูจ้ัดการตลอดมา แตใ่น
อนาคตอาจมกีฎหมายบังคับใหส้หกรณท์ี!มี
สนิทรัพยเ์กนิ 5,000 ลา้นบาทตอ้งมผีูจ้ัดการ
มอือาชพีมาบรหิารงงาน ซึ!งครอบคลมุถงึ
สหกรณเ์ราดว้ย

104 PTTOR อื!นๆ กรรมการ PTTOR จะเพิ!มไหม โควตา้กรรมการเป็นไปตามระเบยีบสหกรณ์
105 GPSC อื!นๆ มโีอกาสที!จะรวมสหกรณ ์ปตท. เป็นหนึ!งเดยีวหรอืไม่ คงยากเพราะเงื!อนไขและปรมิาณธรุกรรมตา่งกนั
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106 PTT อื!นๆ 1. โบนัส คณะกรรมการ คดิจากอะไรบา้ง คณะกรรมการ
ทกุคนไดเ้ทา่กนัไหม

2. ปัจจบุัน หนี เสยีที!ไมส่ามารถตามคนืไดแ้ละเป็น หนี 
สญูมทีั  งหมดเทา่ไร กี!บาท

3. สหกรณม์แีนวคดิเอาบรษิัทภายนอกเขา้รว่ม เมื!อไร จะ
หยดุหรอืหยดุแลว้

1.คดิจากกําไรสทุธไิมเ่กนิรอ้ยละ 10 
(กรรมการและเจา้หนา้ที!) ซึ!งสําหรับโบนัส
กรรมการ ปี 61 คดิเป็น 0.89% ของกําไรสทุธิ
(แบง่เป็นความรับผดิชอบ 70%และการเขา้รว่ม
ประชมุ 30%)
2.ปัจจบุันสหกรณม์หีนึ ที!อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ
ตดิตามทางกฎหมาย 8.75 ลา้นบาท (0.19% 
ของยอดหนี ทั  งหมด)
3.หากหมายถงึบรษิัทลกูหรอืบรษิัทในเครอื 
เป็นไปตามขอ้บังคับ ไมไ่ดเ้อาบรษิัทภายนอก
อื!นๆเขา้รว่ม

107 PTT อื!นๆ จากที!มกีารแจง้จาก ปตท. วา่จะยกเลกิใชส้ําเนาบัตร
ประชาชนในวนัที! 5 พ.ย 2561 นี แลว้ทางสหกรณม์ี
แนวทางกบัเรื!องนี อยา่งไร และมวีธิสีื!อสารกบัสมาชกิที!จะ
ยื!นกูก้บัสหกรณห์ลังจากนี อยา่งไรบา้ง

บัตรประชาชนเป็นเอกสารประกอบการกูย้มื 
นอกจากนี สหกรณไ์มไ่ดเ้ป็นหน่วยงานของรัฐ
จงึไมม่กีารเชื!อมโยงฐานขอ้มลูกบัภาครัฐ  จงึ
ยงัไมม่กีารยกเลกิการใชส้ําเนา

108 PTT อื!นๆ ประธานสหกรณ ์มวีาระกี!ปี กรรมการ เลขาสหกรณ ์มี
วาระกี!ปี จํานวนพนักงานของสหกรณ ์จนปัจจบุันปี 2561
 มจีํานวนกี!คน กี!ตําแหน่ง แตล่ะตําแหน่งทําอะไรบา้ง 
งานอะไรตอ้งตดิตอ่ใคร คณุปิยศักดิG ตันหยงมาศกลุ มี
หนา้ที!อะไรในสหกรณ์

1.ประธานกรรมการและกรรมการอยูไ่ดค้ราวละ 
1 วาระๆละ 2 ปี และอยูไ่ดไ้มเ่กนิ 2 วาระ
ตดิตอ่กนั (4 ปี)
2.หนา้ที!ของกรรมการแตล่ะตําแหน่งดไูดจ้าก
ขอ้บังคับ
3.คณุปิยศักดิGฯ ทําหนา้ที!รองประธานกรรมการ 
และเป็นประธานเงนิกูส้ามัญ
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109 PTT อื!นๆ อยากเห็น organization chart พนักงานสหกรณท์กุทา่น
 ที!รับเงนิเดอืนสหกรณ ์วา่มใีครบา้ง หนา้ที!อะไร และ มี
ตําแหน่งใดบา้งที!ตอ้งจา้งบรษิัทขา้งนอก เชน่ พนักงาน
ตรวจสอบบัญข ีแลว้มอีะไรอกีที!ตอ้งจา้งขา้งนอก

1.organization chart ของ จนท.ดไูดท้ี!
สหกรณแ์ละ website
2.ตําแหน่งที!ตอ้งใหค้า่ตอบแทนแกบ่รษิัทหรอื
บคุคลภายนอกกค็อืผูส้อบบัญช ีตามระเบยีบ
ของนายทะเบยีน

110 PTTOR อื!นๆ ไมม่คีําถามใดๆ ทกุอยา่งดอียูแ่ลว้ครับ ขอบคณุครับ


